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ARZTLICH-PSYCHOLOGISCHE
BEGUTACHTUNG
BERUFSPSYCHOLOGISCHE
BEGUTACHTUNG

Diese MaBBnahme soll Arbeits- und Ausbildungssuchende im Landkreis
Fulda unterstitzen, indem lhre allgemeine Leistungsfahigkeit eingeschatzt
und entsprechende individuelle Empfehlungen ausgesprochen werden. Es
wird lhnen dabei helfen, lhre persdnliche Lebenssituation zu verbessern
und lhre berufliche Zukunft anzugehen.

Die Arztlich Psychologische Begutachtung zur Prifung der Erwerbsfahigkeit soll
Sie bei lhrem weiteren beruflichen Werdegang unterstitzen bzw. Perspektiven
bieten, die lhrer gesundheitlichen Voraussetzungen gerecht werden. Gerne
sprechen wir Ihnen Empfehlungen aus, die zu einer Verbesserung lhrer
Leistungsfdhigkeit beitragen sollen bzw. konnen Einschrankungen und
Voraussetzungen getroffen werden, die lhrer Leistungsfahigkeit eher
entsprechen.

Die Berufspsychologische Begutachtung umfasst psychologische Testverfahren
zur Uberprufung der allgemeinen Auffassungsgabe, kognitive Leistungsfahigkeit,
sowie berufliche Interessen und Personlichkeitsauspragungen.
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Allgemeine Informationen

Durchfuhrung und Berichtswesen erfolgt durch spezialisierte Psychologen bzw.
Arbeitsmediziner mit mehrjahriger Erfahrung im Bereich Bildung, beruflicher Qualifizierung,
Diagnostik und interkultureller Integration. Auftraggeber: Landkreis Fulda

WAS KOMMT AUF MICH zU?

Sie werden in Absprache Ihres Fallmanagers des Kreisjobcenters unterschiedlichen Modulen
zugewiesen.

Zur Prufung der Erwerbsfahigkeit sind folgende Module vorgesehen:

Modul 1: Medizinische Begutachtung (ca. 30min)

Hier fokussieren wir uns eher auf korperliche, internistische und orthopddische
Einschrankungen. Es handelt sich lediglich um ein anamnestisches Gesprach.
Korperliche Untersuchungen mit Diagnosestellungen wird es nicht geben! Dafur stutzen

wir uns auf die von lhnen vorab eingereichten drztlichen Befunde.

Modul 2: Psychologische Begutachtung (ca. 60min)
Inhalt dieses Anamneseg?esprdchs werden psychische Belastungsfaktoren, kognitive
Leistungsfahigkeit und allgemeine seelische Stabilitat sein.

Modul 3: Hinzuziehen der Aktenlage

Bevor eine Begutachtung stattfinden kann, werden Sie vorab aufgefordert, arztliche
Befundberichte einzureichen. Nur so konnen wir uns auf schon vorhandene Diagnosen
und die Einschatzung Ihrer Facharzte stiitzen.

Zur tiefgreifenden Prifung der kognitiven Leistungsfahigkeit, die beispielsweise Berufs- oder
Ausbildungsfahigkeit abfragen soll, werden psychologische Testungen durchgefihrt. Dafur
sind folgende Module vorgesehen:
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Modul 4: Starken-Schwdchen-Analyse & Personlichkeitstest (ca. 1h)
Modul 5: Berufswahl-/und Interessentest (ca. 1,5h)
Modul 6: Intelligenzdiagnostik (ca. 2h)

Modul 7: Umfassende Beurteilung nach Leistungsaspekten und
Personlichkeitsausprdgungen (ca. 3h)
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Sprechen Sie bei Interesse einfach @ %

Ihren Fallmanager des Kreisjobcenters
an. Wir freuen uns auf Sie!
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